autour de l'accélérateur. Deux lignes de
faisceaux pour des expériences avec des
muons seront améliorées. Cela permet-
tra d'augmenter d'un facteur 100 le
nombre de muons utilisés a des fins de
recherche, par exemple en physique et
ensciences desmatériaux. En outre, une
nouvelle installation appelée Tattoos
sera construite etserviraalaproduction
deradionucléidesimportants. Lesradio-
nucléides servent a produire des pro-
duits radiopharmaceutiques utilisés
pour le diagnostic et le traitement des
cancers. « Ce financement est une excel-
lente nouvelle », seréjouit Christian Riie-
gg,directeur du PSI. Il souligne que cette
mise a niveau représente une avancée
majeure pourl’avenirdelarecherche en
sciences des matériaux, en médecine et
en physique des particules.

» www.psi.ch

Matthias Gaumann nouveau CEO
d’'HYDRO Exploitation SA

Le Conseil d’ad-
ministration a
entériné son
choix quant au
successeur d’El-
mar Kiampfen,
lactuel directeur
d’HYDRO qui a
annoncé son dé-
part a la retraite
pour fin mai
2025. Dés lors, le
nouveau CEO est connu et sera Matthias
Gdumann. Parfaitement bilingue, ce
docteur en sciences techniques repren-
dra les rénes d’HYDRO au ler aoft pro-
chain.

Originaire de Miinsingen, Matthias Gau-
mann est parfaitement a l’aise tant en
frangais qu’en suisse-allemand. Il a
mené ses études a ’EPFL en Sciences des
Matériaux, avec notamment une année
au Georgia Institute of Technology, aux
Etats-Unis. Suite a I'obtention de son di-
plome d’ingénieur, il s’estlancé dans un
doctorat en sciences techniques. Mon-
sieur GAumann a par la suite complété
son cursus par un Executive MBA de
I'IMD et suit en ce moment un CAS de
Board Member aupres de la Swiss Board
School. Agé de 54 ans, il a mené la ma-
jeure partie desacarrieredanslarégion
lausannoise, en dernier lieu a8 ’'EPFL en
tant que vice-président pour les Opéra-
tions, COO. Auparavant, il a travaillé

Matthias Gaumann.

dans le milieu bancaire a Geneve, dans
I’établissement Lombard Odier & Cie, en
tant que directeur adjoint.

» www.hydro.ch

Le Master in Life Sciences de-
vient membre du consortium
européen Vinifera

Le Master of Science HES-SO in Life
Sciences (MLS) franchit un cap dans son
engagement pour l'excellence en viticul-
ture et cenologie. Déja partenaire associé
du consortium européen Viniferadepuis
2020, la formation est devenue membre a
partentiere de ce réseau académique. Ce
partenariat permet aux étudiant-es de
Porientation Viticulture & (Enologie, de
poursuivreleur deuxiéme année d'études
dansl'une des universités partenaires du
consortium, telles quela Hochschule Gei-
senheim en Allemagne, I'Universidad
Politecnica de Madrid, les Universités de
Turin et Udine en Italie, ou encore I'Uni-
versité de Lisbonne au Portugal. Cette
opportunité offre également aux étu-
diantesundouble diplome : un Masterin

Cueillette de vendanges a Saviese avec le
vigneron Jean-Eric Héritier, 4e depuis la
droite.

Actualités

Life Sciences & 90 crédits ECTS et le Vini-
fera Euromaster a 120 crédits ECTS, ren-
forcantainsileur profilinternational. Du
coté del'institution, de nouvelles perspec-
tives s’ouvrent puisque, dés 2025,1a HES-
SO pourraaccueillir des étudiant-esissus
du programme Vinifera pour leur deu-
xieme année d’études, avec au moins
quatre étudiant-es alloués par semestre.

» www.hesso.ch

Mieux gérer son stress et
augmenter son efficacité

La FSRM organise a Neuchétel, le 8 avril
prochain de 9h & 17h, un cours sur:
«Comment mieux gérer son stress et son
efficacité ». Cette formation propose des
outils pour mieux gérer le stress au quo-
tidien, en valorisant les ressources per-
sonnelles de chacun et en sensibilisant
alaresponsabilité individuelle dans les
échanges. Elle aide également & mieux
appréhenderles surchargesde travail et
a affronter positivement les situations
difficiles. I’accent est également mis sur
la capacité a transformer le stress en
atoutetamieux gérerleschargesélevées
de travail. L'approche interactive com-
bine apports théoriques et pratiques,
avec des exercices individuels et collec-
tifs.

Cette formation s’adresse a toute per-
sonne souhaitant mieux vivre les situa-
tions de stress pour favoriser son bien-
étre et améliorer la performance
collective. Elle est limitée a 12 partici-
pants pour une meilleure personnalisa-
tion.

» www.fsrm.ch

Adoption du contrat de prestations entre I'Etat et la HES-SO Genéve

(2025-2028)

Le Conseil d'Etat genevois a adopté un projet de loi visant & accorder une subven-
tion annuelle a la HES-SO Geneve pour les années 2025 a 2028. Cette indemnité,
représentant la part cantonale du financement complémentaire au soutien inter-
cantonal (HES-SO), s'éléve a environ 35 millions de francs par an: 35,188 millions
en 2025, 35,351 millions en 2026, 35,481 millions en 2027 et 35,555 millions en
2028. Le contrat inclut des prestations clés, notamment en lien avec |'office de
promotion des industries et technologies (OPI), la transformation numérique, le
développement de passerelles vers I'HEDS et I'HEPIA, ainsi que le financement de
nouvelles bourses pour les étudiants en soins infirmiers. L'objectif est d'augmen-
ter le nombre de diplomés de 535 en 2024 a 600 en 2028. Un financement canto-
nal de 1,72 million de francs sur quatre ans sera complété par des contributions

fédérales équivalentes.

» www.hesge.ch
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